MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE

DIRECTIA PENTRU AGRICULTURA JUDETEANA IASI Telefon: 0232/255958
B-dul Stefan cel Mare si Sfant Fax: 0232/211012

nr. 13 E-mail: dadr.is@madr.ro
IASI, cod postal - 700064 www.dajiasi.ro

DECIZIA
Nr._1f0 din_ 24 €3 2024
privind privind constituirea comisiei paritare
D-nul Gabriel Vasile HOHA, director executiv al Directiei pentru Agricultura Judeteana lasi, numit
prin Ordinul M.A.D.R. nr.1990 / R din 19.08.2021

Avand in vedere : 5
-H.G. nr.30/2017 privind reorganizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

-Legea nr.157/2016 privind unele masuri pentru reorganizarea unor structuri aflate in
subordinea/coordonarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

-H.G. nr.860/2016 privind organizarea, functionarea si stabilirea atributiilor directiilor pentru
agricultura judetene si a municipiului Bucuresti;

-Ordinul MADR nr.2466/R din 22.10.2021, privind aprobarea structurii organizatorice

-Ordinul MADR nr.2645/R/23.07.2024 privind aprobarea statului de functii al DAJ lasi

-Procesul Verbal nr. /16.09.2024 privind modificarea comisiei paritare din cadrul unitatii

-Anuntul  cu  nr.10704/18.09.2024 privind constituirea comisiei paritare conf.Hotararii
nr.302/02.03.2022-pentru depunerea contestatiilor la procedura de desemnare a reprezentantilor
functionarilor publici in comisia paritara

-Hotararea nr.302/02.03.2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare si
functionare a comisiilor paritare , componenta , atributiile si procedura de lucru ale acestora,
precum si normele privind incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective

-Informarile prealabile de la nr. ’l()j%/ /25.09.2024 la  nr.{9984/25.09.2024 in conformitate cu
prevederile art.528, alin.3, lit.a) din OUG nr.57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile Si
completarile ulterioare ;

-Proces-Verbal nr.10618/16.09.2024

-Anunt nr.10704/18.09.2024

-Nota de fundamentare nr./99¢.3/25 .09.2024

-Hotararea conducerii unitatii;

DECIDE:
Art.1 Incepand cu data 25.09.2024, se constituie Comisia paritard in urmatoarea componenta:
Presedintele Comisiei:
1. Precup Laurentiu - presedinte ( Presedintele comisiei paritare este ales prin votul membrilor
titulari ai acesteia, pe o perioada de un an si jumatate, iar mandatul siu nu poate fi reinnoit
succesiv).
A fost votat ca membru titular al comisiei paritare prin votul secret al functionarilor publici
definitivi din cadrul D.A.J lasi .
Membri titulari:

1.0lariu Mihaela -membru titular numit de conducere
2.Mihalachi Mihaela -membru titular numit de conducere
3.Ciubotariu Daniel -membru titular, desemnat de sindicatul afiliat la o federatie

reprezentativa la nivelul sectorului de activitate din care face parte institutia publica

Membri supleanti

1.Peiu lonela Elena -membru supleant numit de conducere

2.Manolache Dumitru Sergiu -membru supleant, ales prin votul a jumatate plus unu din numarul
functionarilor publici

Secretarii comisiei

1.Georgescu Elena -secretar titular

2.Florea Roxana Ramona -secretar supleant

Art.2 Atributiile comisiilor paritare :

a)analizeaza si avizeaza propunerile privind masurile de imbunatatire a activitatii institutiei publice
pentru care este constituita;



b) analizeaza si avizeaza planul anual de perfectionare profesionala, precum si orice masura privind
pregatirea profesionald a functionarilor publici, in conditiile in care aceasta implica utilizarea
fondurilor bugetare ale autoritatii sau institutiei publice;
c) analizeaza si avizeaza stabilirea programului de lucru pe baza propunerii conducatorului
autoritatii sau institutiei publice si, daca este cazul, formuleaza propuneri privind flexibilizarea
acestuia, la solicitarea scrisa a sindicatului reprezentativ al functionarilor publici sau, in lipsa
acestuia, a sindicatului afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate.
d) analizeaza si avizeaza masurile de adaptare adecvate identificate in vederea asigurarii unui mediu
de lucru deschis, incluziv si accesibil persoanelor cu dizabilitati, inclusiv pentru cei care dobandesc o
dizabilitate pe durata raportului de serviciu;
e) participa la solutionarea sesizarilor adresate de functionarii publici conducatorului autoritatii sau
institutiei publice cu privire la modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum si a
acordurilor colective;
f) monitorizeaza aplicarea acordurilor colective incheiate intre institutia publica cu sindicatele
reprezentative ale functionarilor publici, respectiv sindicatele afiliate la o federatie reprezentativa
la nivelul sectorului de activitate
g) intocmeste un raport anual in conditiile prevazute la art. 489 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 3 Presedintele comisiei paritare are urmatoarele atributii:
a)sustine initiativele fundamentate ale membrilor comisiei paritare si dispune cu privire la
oportunitatea convocarii comisiei paritare in scopul dezbaterii acestora;
b) solicita convocarea comisiei paritare;

) propune ordinea de zi a sedintei;
d) conduce sedintele comisiei paritare;
e) coordoneaza activitatea comisiei paritare;
f) reprezinta comisia paritara in relatia cu conducatorul autoritatii sau institutiei publice.

Art.4 Secretarul comisiei paritare are urmatoarele atributii:
a)inregistreaza solicitarile de intrunire a comisiei paritare intr-un registru special;

b) convoaca, la solicitarea presedintelui comisiei paritare ori a conducatorului institutiei publice,
membrii comisiei paritare si comunica propunerea pentru ordinea de zi a sedintei;

c) pregateste desfasurarea in bune conditii a sedintei;

d) intocmeste, redacteaza si semneaza alaturi de membrii comisiei paritare procesul-verbal al
sedintei;

e) redacteazi avizele emise de comisia pantara precum si punctele de vedere formulate si le
inainteaza spre semnare membrilor acesteia, in termen de dous zile lucritoare de la data la care a
avut loc sedinta in care s-a votat avizul sau, dupa caz, s-a formulat punctul de vedere).

In cazul in care secretarul titular al comisiei paritare se afla in imposibilitate de a-si indeplini
atributiile, acestea sunt indeplinite de secretarul supleant.

Art.5 Functionarea comisiei paritare

- Membrii comisiei paritare sunt numiti pe o perioada de 3 ani. Mandatul lor poate fi reinnoit o
singura data.

- Comisia paritara isi exercita mandatul de la data constituirii pana la data constituirii comisiei

paritare nou-alese.

Art.6 Incepand cu data prezentei, Decizia nr.67/31.08.2022 isi inceteaza valabilitatea.
Art.7 Decizia poate fi atacata la instanta de contencios administrativ competenta, in conditiile
prevazute de Legea contenciosului administrativ nr.554/ 2004, cu modificarile si completanle
ulterioare, de orice persoana interesata.
Art.8 Cu 60 de zile calendaristice inainte de data expirarii mandatului membrilor comisiei paritare
se va proceda la constituirea viitoarei comisii paritare .
Art.9 Compartimentul Resurse Umane va comunica prezenta decizie persoanelor nominalizate.

DIRECTOR EXECUTIV,
D.A.J lasi
Gabriel Vasile HOHA v Consilierul Juridic
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