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ANUNT,

Directia pentru Agricultura Judeteana lasi organizeaza examen/concurs de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut conform art. 478 si art. 479 din OUG 57/2019 privind Codul

Administrativ astfel:

-functia publicd de executie de consilier clasa I, grad profesional superior la “Cdumpartimens
Formare profesionala, Promovare si Elaborare Proiecte” din cadrul Directiei pentru Agricultura Judeteana
lasi, I.D. post 265104.

-durata normal3 a timpului de muncé este de 8 ore/zi , 40 ore/saptamana

Informatii concurs/examen de promovare:

Tip concurs /examen: promovare in grad superior celui detinut

Data sustinerii proba scrisa: 05.10.2023, ora 9

Locatia: sediul D.A.J. lasi din B-dul Stefan cel Mare si Sfant nr.13

Observatii suplimentare: dosarele se depun pana la data de 25.09.2023, inclusiv - in termen de 20

zile de la data afisarii anuntului privind organizarea concursului, respectiv data de 05.09.2023;
Informatii post pentru promovare : consilier clasa |, grad profesional superior;

Tip compartiment : Interviul : -va avea loc la o data stabilita ulterior sustinerii probei scrise la sediul DAJ
lasi din B-dul Stefan cel Mare si Sfant nr.13;

Conditiile de participare la concursul de promovare in grad profesional : sunt cele prevazute in art.479
din Codul Administrativ (OUG 57/2019) , respectiv functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza ;

b) sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, perfectionare,
seminare, conferinte ,schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sa fi
urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de
activitate ;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale n ultimii 2 ani
de activitate ;

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarul de concurs /examen de promovare se depune la sediul Directiei pentru Agricultura Judeteana lasi
pana la data de 09.08.2023 si va contine in mod obligatoriu:

-Formularul de inscriere cf. HG 611/2008 Anexa 3;

-Curriculum vitae europass ;

-copia actului de identitate ;

-copii ale diplomelor de studii, certificate de formare profesionala , de perfectionare,
seminare,conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sa fi urmat o
forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate ;
-copie dupa carnetul de munca si a adeverintei eliberata de angajator in vederea atestarii vechimii in
munca, in specialitatea studiilor solicitate si in gradul profesional din care se promoveaza ;



-copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate ;

-copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anteriorderularii concursuluide catre medical de familie al candidatului

-cazierul judiciar

-declaratie pe proprie raspundere care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia,in conditiile prevazute de legislatia specifica

Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin publicarea pe pagina de internet in
format deschis , editabil, cat si la sediu in format letric;

Dosarul se depune la secretariatul comisiei -compartimentul resurse umane in termen de 20 zile de la
data afisarii anuntului privind organizarea examenului de promovare in grad profesional.

Primirea dosarelor se va face de catre:

Podoleanu Mirela,consilier superior resurse umane

tel.0232/255958
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12.H.G. nr.860/2016 privind organizarea, functionarea si stabilirea atributiilor directiilor pentru
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TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata;

Capitolul Il - Drepturile si libertdtile fundamentale

Titlul Il - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Partea a VI - a, Titlul | si Il, Dispozitii generale; Statutul functionarilor publici;

3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Capitolul I: Principii si definitii;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare

Principii care stau la baza egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati

5. Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

6.0rdonanta de Urgenta nr.38 din 30 martie 2020 privind utilizarea inscrisurilor in forma electronica la
nivelul autoritatilor si institutiilor publice;

7.0rdonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor -republicata , cu
modificarile si completarile ulterioare;

8.Hotirarea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor -
republicatd , cu modificarile si completarile ulterioare;

9.0rdinul comun al ministrului educatiei si cercetarii si al ministrului muncii, solidaritatii sociale si
familiei nr.4543/2004 pentru aprobarea Procedurii de evaluare si certificare a competentelor
profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale , cu modificarile si completarile ulterioare;
10.Hot&rarea Guvernului nr.844/2002 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor profesionale
pentru care se asigura pregatirea prin invatdmantul preuniversitar , precum si durata de scolarizare ,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

11.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr.193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei , Partea |, nr.942 din 23 decembrie 2002, aprobata cu
modificarile si completarile ulterioare prin Legea nr.250/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare , Legea 128/2022.

12.Reglementari prevazute in H.G. nr.860/2016 privind organizarea, functionarea si stabilirea
atributiilor directiilor pentru agricultura judetene si a municipiului Bucuresti.

*Nota: pentru toate actele normative mentionate in prezenta bibliografie vor fi avute in vedere in
modAol_)h'gaAtoUu, toate modificérile si completérile intervenite si publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei pana la data ultimei zile de depunere a dosarelor de concurs.

DIRECTOR EXECUTIV,
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